
Valeur du point : 36,65970 €  

3% 6% 9% 12% 15% 18% 20% *

45 1 649,69 117,50 1 767,19 53,02 106,03 159,05 212,06 265,08 318,09 353,44

50 1 832,99 117,50 1 950,49 58,51 117,03 175,54 234,06 292,57 351,09 390,10 2

56 2 052,94 117,50 2 170,44 65,11 130,23 195,34 260,45 325,57 390,68 434,09 2

59 2 162,92 117,50 2 280,42 68,41 136,83 205,24 273,65 342,06 410,48 456,08 1

66 2 419,54 117,50 2 537,04 76,11 152,22 228,33 304,44 380,56 456,67 507,41 3

77 2 822,80 117,50 2 940,30 88,21 176,42 264,63 352,84 441,04 529,25 588,06 4

81 2 969,44 117,50 3 086,94 92,61 185,22 277,82 370,43 463,04 555,65 617,39 3

86 3 152,73 117,50 3 270,23 98,11 196,21 294,32 392,43 490,54 588,64 654,05 **

92 3 372,69 117,50 3 490,19 104,71 209,41 314,12 418,82 523,53 628,23 698,04 3

98 3 592,65 117,50 3 710,15 111,30 222,61 333,91 445,22 556,52 667,83 742,03 **

100 3 665,97 117,50 3 783,47 113,50 227,01 340,51 454,02 567,52 681,02 756,69 2

(*) La nomination au coefficient supérieur intervient après 2/1/3/4 années au coefficient inférieur.

(**) Les passages interviennent au choix chaque année, dans le cadre de parcours professionnels partagés.

15,07 €Prime de permanence (montant unitaire) :
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Grille de rémunération mensuelle des Ouvriers des Transmissions au 1er juillet 2022
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