
Redacteur 

AFP 

Rédacteur 1àre Catgorie 
Rédacleur 2ème Cathoode 

Rédacteur 3rme Cathgorie 
Rédacteur 4m Catboorle 

Rédacteur Same Catégorie 
Rédacteur Sme Caioorie 

Rédacteur Gme Catigorie 

Rédacteur Tèrne Catégorie 
Rédacteur Bème Catigorie 

Coefficlent 

140 

165 

175 

Princlpe du phn de carite: 

190 

213 

Ancenneté erofesionnele: 

229 
240 

260 

3% après 5 années deerdce 

333 

Salalre de Prime Fbxe 
Base Collectve 

2493,51 117,50 

2761,27 117,50 

2926,62 117,50 

3179,85 117,50 

3546,91 117,50 

3746,73 117,50 

3976,63 117.50 

4 308,02 117,50 

4589,69 70,00 

5517,58 70,00 

Grille de rémunération mnensuelle des Journallstes au 1er Mai 2025 

6% après 10 années �esercke 

Prime 
Spéciale 

Journallste 

9% apres 15 années desercice 

292.52 

292,52 

292,52 

292,52 

292,52 

292,52 

292,52 

292,52 

292,52 

292,57 

2. La nomination, en fonction de l'ancienneté exercée en qualité de journaliste àlAgence France Presse, à la position de: 

Ces nominations prennent effet le 1er jour du mois de la date annversaire. 

11% après 20 années �eercice 

1. Lors de leur enAgement, les journalistes sans expérience professionnelle sont recrutés au coefficlent 149 en qualité de Rédacteur. 

-Rédacteur 1ère catégorie: intervient après un an exercé en qualité de rédacteur 

3. Les joumalistes ayant au moins six ans d'ancienneté dans la 4ème catégorie seront nommés 5ème catégorie dans 2 cas : 

2% 39 8% 10% 11% 12% 17% 189% 20% 

2903,53 52,22 78,33 182,77 208,88 234,99 261, 10 287,21 313,32 339,43 391,85 443.87 469,98 522, 20 
3171,29 57,58 86,36 201.51 230,30 259.09 287.88 316,66 345,45 374,24 431,82 489,39 518.18 575.75 

3338.64 60.92 91.38 213,23 243,69 274.15 304,61 335,07 366,53 396,00 456,92 517,84 548.30 609,22 

3 S89,67 65.94 98.91 230,80 263,77 296.74 329,71 362,69 395,66 428,83 494,57 500,52 593,49 659,43 
3956.93 3,2 109,93 256,51 293.15 329.80 366,44 409.09 439,73 476,37 549.66 622.95 65959 732.88 

4156,75 T7,28 115,93 231,85 270,50 309,14 347,78 386,42425.07 463,71 502,35 579,63 656,92 695.58 TT2,85 
4306.63 01,88 122,82 245,65 286.59 327,53 388,47 409,41 450.35 491,30 532,24 614,12 696,00 736,94 818,83 

4710.04 88,51 132,77 177,02 221,28 285,53 309,79 354,04 396,30 442,55 486,81 531,06 575,32 G63,83 752,34 796,59 885,10 

4952,21 93.19 139.79 186.39 232,98 326,18 372,78 419,37 465.97 512.57 559.16 605.76 698,95 792,15 838.75 931.94 

5800.10 111.75 167.63 223.50 279.38 391,13 447,01 502.88 558,76 614,63 670,51 726,38 838,14 

-Rédacteur 2ème catégorie: intervient après deux ans exercés en qualité de rédacteur lère catégorie 
-Rédacteur 3ème catégorie: intervient après trois ans exercés en qualité de rédacteur 2ème catégorie 
-Rédacteur 4ème catégorie: intervient après six ans exercés en qualité de rédacteur 3ème catégorle 
-Rédacteur Sème catégorie: intervient après huit ans exercés en qualité de rédacteur 4ème catégorie 

Total 

La prime de rendement peut étre réduite voire absorbée en cas de passage à la catégorle supérieure. 

4% 6 
104,44 130,55 156.66 
115,15 143,94 172,73 
121.84 152,31 182,77 

131,89 164,86 197,83 

146,58 183,22 219,86 

154,57 193,21 
163,77 204,71 

-Les joumalistes ayant occupé au moins deux postes hors région parisienne et un poste d'au moins un an sur les desks 
- Les journalistes hispanophones ayant occupé au moins un poste hors réglon parisienne ou effectué plusieurs missions à létranger d'une durée cumulée de plus de3 mois. 

S. Chaque année, la direction sengage également à promouvoir à la catégorie S+, 10% des effectifs de la Sème catégorie ayant plus de 3 ans d'ancienneté dans la Sème catégorle. 

Ansiennsté entreorise: 

5% 

4. a diredtion s'engage à promouvoir chaque année à la Sème catégorie, 20% des effectifs des services infographle, desk photo et documentation photo ayant au moins six ans d'ancienneté dans la 4ème catégorie. 

6. Chaque année, la directions'engage éalement à promouvoir à la catégorie 6, 10% des effectifs de la catégorle S+ ayant plus de 4ans d'ancienneté dans la catégorie S+. 

2% après5 années dexercice 

279,58 

335,25 

4% après 10 années d'exercic� 

Prime d'anciennetó Entreprse et Professionnelle 

6% après 15 années dexercice 
9% après 20 années d'exercice 

7% 

EEBEREEE 
3% 15% 

49,89 1005,76 1 117,52 
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