Salariés embauchés aprés le 1er avril 2017

Grille de remunération mensuelle des Ouvriers des Transmissions au 1er janvier 2020

Valeur du point : 36,40487 €
' . Prime ancienneté
C?ar:::f’:;gsn Coefficient | Salaire de Base ';no’:::cf#: Total Mensuel
3% 6% 9% 12% 15% 18% 20% -
45 1638,22 27,50 1665,72 49,97 99,94 149,91 199,89 249,86 299,83 333,14
1 = = — — =
50 1 820,24 27,50 1 847,74 5543 110,86 166,30 221,73 277,16 332,59 369,55 2
56 2 038,67 27,50 2 066,17 61,99 123,97 185,96 247,94 309,93 371,91 413,23 2
2 59 2 147,89 27,50 2175,39 65,26 130,52 195,78 261,05 326,31 391,57 435,08 1
66 240272 27,50 2 430,22 72,91 145,81 218,72 291,63 364,53 437 44 486,04 3
77 2 803,18 27,50 2 830,68 84,92 169.84 254,76 339,68 424 60 509,52 566,14 4
3 = — A = — ==
81 2 948,79 27,50 2 976,29 89,29 178,58 267,87 357,16 446 44 535,73 595,26 3
86 3130,82 27.50 3 158,32 94,75 189,50 284,25 379,00 473,75 568,50 631,66 e
4 - — — = —— — —_ — -
92 3 349,25 27,50 3 376,75 101,30 202,60 303,91 405,21 506,51 607,81 675,35 3
98 3 567,68 27,50 3 595,18 107,86 215,71 323,57 431,42 539,28 647,13 719,04 e
5 J . - - — = N—
100 364049 27,50 3 667,99 110,04 220,08 330,12 440,16 550,20 660,24 733,60 2
(*) La nomination au coefficient supérieur intervienl aprés 2/1/3/4 années au coefficient inférieur.
% ("") Les passages interviennent au choix chaque annee, dans le cadre de parcours professionnels partagés.
2
. Prime de permanence (montant unitaire) : 1497 €
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